CONVENIO PARA LLEVAR A CABO PRACTICAS PROFESIONALES

Que celebra por una parte Ingenierfa y Administracién de Puebla S.A. de C.V. a quien en lo sucesivo se le
denominard “Empresa” representada por el Lic. José Angel Regino Echevarria Lépez, por otra parte la

Institucién Educativa:
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en lo posterior la “Escuela”

y con caracter de “Becario” el alumno Motia Dowtes  DVanchez Cambasg

Al tenor de las declaraciones y clausulas siguientes:

DECLARACIONES

l.- El Becario ha cursado la carrerade _ Anoenievia  en _Indusinias  Aa “\me.n QY ; 03

en la “Escuela” y como requisito previo a su examen final debe realizar practicas profesionales o residencia
profesional.

Il.- La “Escuela” ha solicitado a la “Empresa” brinde al “Becario” la oportunidad de realizar précticas
relativas a la carrera universitaria o técnica que se encuentra cursando, como requisito para presentar su
examen final, en el periodo comprendido de cuatro meses minimo a seis maximo, iniciando con la fecha
que se firme este convenio, como parte de su programa de estudios, y al convenio vigente con la “Escuela”.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El “Becario” asistird a las instalaciones de la “Empresa” durante el periodo sefialado en la
‘Declaracién Segunda del presente, con objeto de realizar préacticas relacionadas con sus estudios
profesionales y a fin de adquirir experiencia en las dreas de asignacion.

SEGUNDA.- En la realizacién de las practicas o residencia regiran las siguientes reglas fundamentales:

A. El“Becario” llevara a cabo sus précticas en las 4reas o departamentos indicados en la parte final
de Clausula Primera, en un horario comprendido de 8:30 a 17:00 horas de lunes a viernes y
sdbado de 9:00 a las 13:00, o se asignara un horario distinto dependiendo de las necesidades del
departamento asignado por la “Empresa”. '

B. Durante el ejercicio de su préctica, el “Becario” tendré& acceso a observar, estudiar y practicar los
diferentes aspectos de produccién y administracién de la “Empresa” en el departamento
asignado; podra hacer uso responsable de las instalaciones, equipo y maquinaria. ‘

C. Durante el ejercicio de las précticas, El “Becario” observara buena conducta, tratando a los
trabajadores, jefes y funcionarios de la “Empresa” en forma respetuosa, atendiendo las
indicaciones que se le hagan y las instrucciones que reciba, debera participar en las sesiones
académicas y de practica que se programen, seminarios, conferencias, exposicién de casos
practicos, cursos, congresos y sesiones ordinarias de las diferentes dreas o departamentos de la
."En”ipresa".




‘D. Al término de las précticas, la “Empresa” expedira la constancia respectiva, e informara a la
“Escuela” y a las autoridades correspondlentes, si fuere el caso, sobre el aprovechamiento de el
"Becario”

TERCERA.- Teniendo en cuenta que la presencia y estancia de el “Becario” en las instalaciones de la
“Empresa” obedece a la realizacién de las practicas profesionales que forman parte del programa de
estudios de la “Escuela” donde cursa éstos, no estaré ligado a la “Empresa”, ni a los clientes, proveedores
y/o a sus receptores de servicios por relacién contractual de ninguna naturaleza, y no tendré el caricter de
trabajador, ya que, en su calidad de estudiante y como parte de su formacién profesional, se le permite
realizar précticas profesionales en la “Empresa” a solicitud de la “Escuela” en la que cursa sus estudios.

CUARTA.- El “Becario” recibird durante el periodo que dure su practica profesional la cantidad de $
800.00 (ochocientos pesos 00/100 m.n.), mensuales, bien entendido que la cantidad indicada se le otorga
como ayuda e incentivo por los estudios que realiza, cantidad que se pagara al término de las practicas
profesionales :

QUINTA.- El “Becario” se compromete a mantener con absoluta discrecién y confidencialidad todo tipo de
informacién, ya sea escrita, digital o de cualquier otro tipo a la que pueda tener acceso o manipule durante
y después del ejercicio de sus actividades.

Se firma en la Ciudad de Puebla, Pue el ‘7—?\ " de a‘fj Ob‘\"’:) de dos mil dieciséis.
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